
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

BILANCIO SOCIALE 2023 

 
 
 
 



 
IN POCHE PAROLE 

 
La redazione del Bilancio Sociale ci permette di riflettere su quanto è accaduto durante l’anno e trarne esperienza: il 2023 è stato 
un anno su cui è opportuno soffermare la nostra attenzione. 
Il Bilancio Sociale, come quello economico, presentano una situazione di solidità.  
La Cooperativa ha saputo programmare, progettare, tessere nuove reti di relazione. 
Nel 2023 abbiamo dato il via al progetto Zona Franca, sostenuto da Fondazione con il Sud, e la Cooperativa è stata individuata 
quale soggetto gestore del Centro Antiviolenza dell’Ambito Appennino Dauno settentrionale.  
In questa breve introduzione al Bilancio Sociale de Il Filo di Arianna mi piace esprimere compiacimento per i risultati raggiunti.  
La complessità della nostra organizzazione ci coinvolge e avvolge tutte ma questa è anche la nostra sfida: migliorarci, formarci 
sempre, ampliare il nostro raggio d’azione, riuscire a divenire una squadra più affiatata che mai perché, lo sappiamo bene, per 
accogliere in toto le donne vittime di violenza, è necessario un vero lavoro di équipe basato non solo sulle qualità professionali di 
ognuna ma anche e soprattutto sulla fiducia che ognuna di noi nutre nell’altra. 
È questa la base solida da cui partire per rafforzare il nostro ruolo di soggetto attivo del cambiamento socio culturale. 
Ringrazio le socie, anima della cooperativa che quotidianamente svolgono, con passione e abnegazione, ma anche quanti 
contribuiscono e credono nella ulteriore crescita de Il Filo di Arianna. 
Dalla lettura del nostro bilancio sociale si potrà comprendere qual è l’impatto che riusciamo a genere sui territori e sulle persone.  

 
La Presidente del CdA 

Barbara Rosaria Patetta  
 

 
 

 
IL FILO DI ARIANNA  
 
Sede legale: via Soccorso, 176/A San Severo 
 
Forma giuridica: Società Cooperativa Sociale 
Partita IVA: 02407890710 
Albo delle Cooperative Puglia: n. 1529/A 
RUNTS: n. di repertorio 835170 del 10.10.2023 
Regolamento Regione Puglia 4/2007: ex art. 107 
 
Area di intervento: Prevenzione e contrasto della violenza di genere   
                                    Orientamento all’autonomia economica delle donne 
                                    Formazione  
                                    Comunicazione sociale e di genere 

 
 
 

LA NOSTRA STORIA 
 
Il Filo di Arianna è un’organizzazione che applica la relazione tra donne. 
Nata nel 1999, da 25 anni sostiene il rispetto della dignità, dei diritti e della libertà delle donne. 
Gestisce Centri Antiviolenza ed una Casa di Semi Autonomia. 
L’obiettivo del nostro impegno è sempre stato e sarà la prevenzione ed il contrasto ad ogni forma di violenza maschile contro le donne ed i minori. 
In questi anni abbiamo gestito i centri antiviolenza di tre Ambiti Territoriali della provincia di Foggia, due Programmi Antiviolenza ed una Casa di 
Semi Autonomia. Abbiamo sostenuto centinaia di donne nel loro percorso verso la libertà e l’autonomia.  
Abbiamo progettato e realizzato campagne di comunicazione efficace contro la violenza di genere. 
Realizziamo attività di: 
- sensibilizzazione, informazione e promozione sociale e culturale 
- educazione all’affettività rivolta ai più giovani 
- aggiornamento professionale ed upskill per le nostre operatrici, i servizi territoriali e le forze dell’ordine 
- progettazione e ricerca sulla violenza sulle donne 

 
 

 
LA GOVERNANCE                                                                                                                                                   
 
Presidente                                   Barbara Rosaria Patetta 
Vice Presidente                          Maria Elisabetta Castriota 
Consigliera                                  Rosaria Capozzi 
                                                                                                                                                               
Le socie                                         
Iolanda Orsogna, Anna Grasso, Francesca Catalano, Natalia Fasani, Enza Zappitelli, Valentina Moschella, Federica Laprocina, Simona 
Landolina, Emiliana Cavicchia Pizzicola  
 



 
 
L’OGGETTO SOCIALE 
 
La Cooperativa non ha fine di lucro, è retta da scopo mutualistico e 
svolge la propria attività in funzione del conseguimento dell’oggetto 
sociale. 
Persegue finalità di solidarietà sociale, al fine di rimuovere ogni 
forma di violenza psicologica, fisica, sessuale ed economica nei 
confronti delle donne all’interno ed al di fuori del contesto familiare. 
La Cooperativa si riconosce nei principi di inviolabilità del corpo 
femminile, di libertà ed autodeterminazione, sostenendo e 
proteggendo le donne d qualunque forma di violenza, 
discriminazione e sfruttamento. 

 
GLI IMPEGNI 
 
La Cooperativa si impegna a:  
promuovere lo svolgimento di azioni e progetti per prevenire e 
contrastare la violenza di genere, con particolare riguardo alle azioni 
volte a migliorare la qualità della vita delle donne: 
dare sostegno alle donne attraverso un rapporto costante con le 
operatrici del centro di accoglienza, fornendo supporto 24 ore su 24: 
garantire alle donne l’anonimato e l’ospitalità in una struttura di 
accoglienza sicura e segreta: 
costituirsi parte civile e/o intervenire in ogni procedimento, civile e 
penale, nel quale la donna è vittima di abuso e violenza. 

 

IN POCHE PAROLE 

 
 
IL CONTESTO TERRITORIALE  
 
I nostri servizi sono svolti prioritariamente in Puglia e, nello specifico, 
in provincia di Foggia. 
Operiamo in contesti periferici, macchiati da una dotazione di 
infrastrutture e di servizi inadeguata, dove le donne vivono condizioni 
difficili, il lavoro scarseggia e l’autonomia economica è difficile da 
raggiungere.  
Il territorio è vasto ed i collegamenti, soprattutto nelle aree interne, 
sono più difficoltosi. 
L’isolamento dei centri più piccoli non è solo geografico ma rispecchia 
anche un fenomeno di chiusura culturale e sociale  
Nel 2023 abbiamo registrato 454 accessi al nostro Centro Antiviolenza 
147 le donne che sono state prese in carico.  
La violenza psicologica, fisica, sessuale ed economica si conferma un 
fenomeno invisibile anche per il mancato riconoscimento da parte 
delle stesse donne e per una carenza di servizi di tutela, accoglienza e 
protezione.  

 
DOVE SIAMO E COSA FACCIAMO 
 
Nel 2023 Il Filo di Arianna ha gestito i Centri Antiviolenza degli Ambiti 
Territoriali di San Severo, Vico del Gargano e Lucera. 
Gli sportelli attivi sul territorio sono 17, comprensivi degli sportelli 
presenti nelle città di Foggia e Cerignola. 
Il Centro Antiviolenza garantisce un numero di emergenza che 
risponde h24 ed è collegato al numero verde nazionale antiviolenza 
1522. 
È uno spazio protetto per le donne ed offre gratuitamente i seguenti 
servizi: 
Accoglienza 
Ospitalità 
Consulenza legale 
Consulenza psicologica 
Orientamento al lavoro e supporto nel reinserimento lavorativo 
Azioni di sensibilizzazione e prevenzione 
Formazione 

opportuno soffermare la nostra attenzione. 
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LA SENSIBILIZZAZIONE  
 
“Allenati contro la violenza” – campagna di comunicazione della Regione Puglia - Siamo state a San Severo, a Rodi Garganico, a Vieste 
 

               
 
 
“Senza paura” – la nostra campagna di comunicazione realizzata in collaborazione con l’Accademia di Brera  
 

                                                
 
 



Giù le mani – la nostra campagna di comunicazione per il Programma Antiviolenza Yazida 3 
 
 

           
 
 
Zona Franca – la nostra campagna di comunicazione per il progetto sostenuto da Fondazione con il Sud 
 
 
 

          
 
 
Io mi maledico – il nostro spot per il 25 novembre 
 
 

               
 
 
 
 
 
 
 



GLI EVENTI 
 
Il progetto Zona Franca – la presentazione a Vico del Gargano e la rappresentazione teatrale “Isola” 
 

              
 
 
 
LA FORMAZIONE  

 
 

                            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

e soggetto gestore del Centro Antiviolenza dell’Ambito  
risultati raggiunti.  
La complessità della nostra organizzazione ci coinvolge e avvolge tutte ma questa è anche la nostra sfida: migliorarci, formarci 
sempre, ampliare il nostro raggio d’azione, riuscire a divenire una squadra più affiatata che mai perché, lo sappiamo bene, per 
accogliere in toto le donne vittime di violenza, è necessario un vero lavoro di équipe basato non solo sulle qualità professionali di 
ognuna ma anche e soprattutto sulla fiducia che ognuna di noi nutre nell’altra. 
È questa la base solida da cui partire per rafforzare il nostro ruolo di soggetto attivo del cambiamento socio culturale. 
Ringrazio le socie, anima della cooperativa che quotidianamente svolgono, con passione e abnegazione, ma anche quanti 
contribuiscono e credono nella ulteriore crescita de Il Filo di Arianna. 
Dalla lettura del nostro bilancio sociale si potrà comprendere qual è l’impatto che riusciamo a genere sui territori e sulle persone.   



 

 
SITUAZIONE ECONOMICA – FINANZIARIA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


